
Comité	de	Pilotage	
Projet	de	Commune	Nouvelle		

Réunion	du	Mardi	14	mars	2023	

Présents : Lucien BENMÉHAL, Philippe BINETRUY, Davy CORDIER, Antoine DE GRIBALDI, Philippe DREZET, Marie 
DROZ-VINCENT, Jean-Marc FAIVRE, Suzanne GUERRIN, Sonia GUILLON, Emeric GUINCHARD,  Maryline JACQUET, 
Gérard JOUILLE, Laëtitia LAMBERT, Gilles MAGNIN-FEYSOT, Arnaud PATOZ, Adrien PELLEGRINI, Mathilde PERRIN, 
Marie RUFENACHT, Joséphine VILLET. 

Excusés : Olivier BARTHOD, Anthony BAVEREL, Caroline CAQUELARD-GEST, Cyril MERCET 

Ordre du jour :  

 CR du travail en commissions  
 Recensement des questions transversales  

Récapitulatif	des	questions	transversales		
Suite au « tour de table » des différentes commissions, les questions transversales suivantes ont été soulevées :  

 Lieu de la mairie : Patrimoine / RH 
 Ecole – partage de l’audit : Patrimoine / Education / Economie 
 Évolution démographique : Urbanisme / Education 
 Taxes d’aménagement : Urbanisme / Economie 
 Employé communal : Technique / RH / Economie 
 Citernes : Urbanisme / Eau / Environnement 
 Fontaines : Patrimoine / Eau 

Une rencontre en plénière autour du sujet du PNR est à prévoir. 

Questions	primordiales	
 Lieu de la mairie 
 Nom de la Commune Nouvelle 
 Devenir des maires délégués 
 Élection du maire pour la période de transition 
 Projet commun d’investissement 

Échéancier	
Le travail d’état des lieux effectué en commission devra être finalisé avant l’été 2023. 
La construction d’un échéancier est à discuter lors de la prochaine réunion du comité de pilotage, afin d’articuler :   

 Réunions plénières 
 Réunions du Comité de pilotage 
 Réunions publiques 
 Réponses aux questions primordiales 
 Délibérations diverses à prendre en CM 



 

Commission	PATRIMOINE	
Responsable : DE GRIBALDI Antoine 

Suppléant : DREZET Philippe 

Secrétaire : VILLET Joséphine 

 Nombre de réunions de la commission :  2 

 Sujets déjà abordés : 

Tableau récapitulatif des différents biens de chaque commune (bâtiments, édifice religieux) 
La gestion du cimetière 

 Sujets à traiter :  

Les biens du syndicat + gymnase 
Ponts, ouvrages d’art, murs de soutènement 
Passerelles, Alambics 
 

 Questions transversales :   

École (Commission Education et Economie) 
Lieu de la mairie (Commission RH) 
Fontaines (Commission Eau) 
 
Commission	URBANISME-VOIRIE	
Responsable : PELLEGRINI Adrien 

Suppléant : DREZET Philippe 

Secrétaire : JACQUET Maryline 

 Nombre de réunions de la commission : 2   

 Sujets déjà abordés : uniquement l’urbanisme 

Point sur les PLU et RNU des cinq communes 
Point sur les outils numériques des communes ( carte, zonage) 
Point sur les futures constructions des cinq communes  
 

 Sujets à traiter :  

Voir de quelles manières seront traitées les instructions des permis de construire en étant en commune nouvelle 
(car toutes ne sont pas en PLU) 
Noms des rues – repérer d’éventuels doublons 
Prochaine réunion le 23 mars à 20h à La Longeville pour évoquer les voiries de chacun 

 Besoins :  

Se rapprocher des services de le DDT pour évoquer les sujets d’urbanisme 

 Questions transversales :   

Voir la population en nombre par rapport à l’école et la station de Ville du Pont (Commission Ecole) 
Connaitre les taux des taxes d’aménagements des cinq communes (Commission Economie) 
Citernes pour les nouvelles constructions et les agriculteurs (Commission Eau et Environnement) 
 



Commission	TECHNIQUE	ET	SÉCURITÉ	
Responsable : FAIVRE Jean-Marc 
Suppléant : BARTHOD Olivier 
Secrétaire :  

 
 Nombre de réunions de la commission : 1 

 
 Sujets déjà abordés : 

Recensement du matériel (Mairies et Syndicat) 
 

 Sujets à traiter :  
  

Équipements, Défibrillateurs, Extincteurs  
Abri bus 
Espaces Verts, aires de jeux et de pique-nique 
 

 Questions transversales :   
Rencontre avec Employé communal (Commissions RH et Economie) : fiche de poste de Franck et étude des tâches à 
sous-traiter. 

Commission	EAU	&	ASSAINISSEMENT	
Responsable : BINETRUY Philippe 
Suppléant : MERCET Cyril 
Secrétaire : CORDIER Davy 

 
 Nombre de réunions de la commission : 1 

  
 Sujets déjà abordés : 

 
 Point assainissement : 

La compétence assainissement relève de la Communauté de Communes, le passage éventuel à une Commune 
nouvelle ne modifiera rien. 
 

 Point eau : 
 Tour de table pour connaître les points d’alimentation, les particularités des différents réseaux, et 

besoins futurs. 
 Du fait de la loi NOTRe, et suite à une rencontre en sous-préfecture, le transfert de compétence Eau 

Potable des Commune vers une EPCI sera obligatoire. De plus la compétence Schéma AEP a été 
transférée des Commune vers la Communauté de Communes en ce debut d’année 2023, le passage 
éventuel à une Commune nouvelle ne modifiera rien. 
 

 Sujets à traiter :  
Eaux pluviales, défense incendie (réservoirs et bornes incendie), citernes 
 

 Questions transversales :   
Citernes pour les nouvelles constructions et les agriculteurs (Commissions Urbanisme et Environnement) 
Fontaines (Commission Patrimoine) 

 

 

 



Commission	RH	
Responsable : RUFENACHT Marie 

Suppléant : MERCET Cyril 

Secrétaire : LAMBERT Laetitia 
 Nombre de réunions de la commission : 2  

 Sujets déjà abordés :  
Présentation générale des agents du syndicat (contrat, temps de travail, description du poste).  
Échanges sur les entretiens annuels - Participation des membres de la commission RH aux entretiens.  
Présentation de Mr Laurent THOMAS du comité social territorial.  
(CST = nous accompagne dans la démarche, la rédaction etc...) 

• modalités de transfert des agents à la CN. 
• modalités d'attribution du RIFSEP aux agents (syndicaux, communaux). 
• les acquis et non acquis: que conservent nos agents et sur quoi peut-on faire des modifications.  
• les obligations de recrutement en fonction du nombre d'habitants. 
• organisation du service administratif (interlocuteur en lien avec le CST, combien de niveaux hiérarchiques, 

élaboration d'un organigramme, qui fait quoi...) 
• projets : pour nos agents, création de poste...  

 
 Besoins :  

Faire remplir fiches d'évaluation personnelle (avec objectifs, projets..) à chaque agent en amont pour la réalisation 
des entretiens.  
Organiser une rencontre entre nos secrétaires intéressées et secrétaires de la commune nouvelle des Premiers 
sapins qui ont plusieurs années de recul. 
 

 Questions transversales :   
Rencontre avec Employé communal (Commissions Technique et Economie) : fiche de poste de Franck et étude des 
tâches à sous-traiter. 
Lieu de la mairie (Commission Patrimoine) 

Commission	FORÊT-AGRICULTURE-ENVIRONNEMENT	
Responsable : JOUILLE Gérard 

Suppléant : PELLEGRINI Adrien 

Secrétaire : DROZ-VINCENT Marie 
 Nombre de réunions de la commission : 2   

 Sujets déjà abordés : 
Forêt : état d’assiette, contrats d’aménagement avec ONF 
Agriculture : mode de gestion des communaux (Pastorale ou baux communaux) 

 Sujets à traiter :  
Environnement (la réunion consacrée à l’Environnement sera ouverte à tous les conseillers intéressés) 

 Besoins :  
Rencontre avec les gardes ONF 
Rencontre avec les agriculteurs des 5 communes 
Rencontre avec les ACCA 
Rencontre avec Florent Dornier (FDSEA) 
Rencontre avec le PNR 
Question juridique à poser à la chambre d’agriculture: possibilité de conserver le même fonctionnement pour la 
gestion des communaux ? 

 Questions transversales :  

Citernes pour les nouvelles constructions et les agriculteurs (Commission Eau et Urbanisme)  



Commission	ECONOMIE	
Responsable : GUINCHARD Emeric 

Suppléant : PATOZ Arnaud 

Secrétaire : PERRIN Mathilde 

 Nombre de réunions de la commission : 2  

 Sujets déjà abordés : 
Fiscalité  
Taxe d’aménagement 
État de la dette 
 

 Sujets à traiter :  
Économie : Entreprises, Artisanat 
Assurances 
Élections 
 

 Besoins :  
Prévoir des rencontres avec Alain RYKALA (Conseiller aux Décideurs Locaux), Olivier BILLOT (Analisis Finance) et les 
services  de la sous-préfecture 
Rencontre avec l’amicale des commerçants 
Connaître les projets d’investissement des 5 communes et du Syndicat (à demander aux CM) 
 

 Questions transversales :   
Taxes d’aménagements des cinq communes (Commission Urbanisme) 
Rencontre avec Employé communal (Commissions RH et Technique)  
Ecole (Commissions Patrimoine et Education) 
 
 
Commission	ENSEIGNEMENT-EDUCATION	
Responsable : LAMBERT Laetitia 

Suppléant : RUFENACHT Marie 

Secrétaire : GUILLON Sonia 

 Nombre de réunions de la commission : 1  

 Sujets déjà abordés : 
Ecole 
Périscolaire 

 Sujets à traiter :  
La création d’un bâtiment périscolaire adapté à son évolution et à la demande.  
Devenir de l’école en matière de rénovations, constructions… 

 Besoins :  
Bilan énergétique en cours. 

 Questions transversales :   
Ecole (Commissions Patrimoine et Economie) 
Évolution démographique (Commission Urbanisme) 

 

 



Commission	CULTURE	&	ACTIONS	SOCIALES	
Responsable : MAGNIN-FEYSOT Gilles 

Suppléant : GUERRIN Suzanne 

Secrétaire : BAVEREL Anthony 

 Nombre de réunions de la commission : 1   

 Sujets déjà abordés :  
Associations 
Festivités 
Cérémonies 

 Sujets à traiter :  
Tourisme - Gites / aires de camping car 
CCAS  
Terrains de sport, vestiaires,  utilisation du gymnase 
Subventions aux associations 
Licences IV 
 
Commission	COMMUNICATION	
Responsable : PERRIN Mathilde 

Suppléant : LAMBERT Laetitia 

Secrétaire : CAQUELARD-GEST Caroline 

 Nombre de réunions de la commission : 3  

 Sujets déjà abordés : 

Recensement des moyens de communication 
Communication interne  
Proposition pour l’animation du Comité de pilotage 

 Sujets à traiter :  

Diffusion (impression + site internet) du Guide Pratique 
Communication externe : Réunions publiques etc… 
Archivage 
Charte 

 Besoins : 

Se renseigner auprès de la sous-préfecture  
sur les possibilités et contraintes pour le nom de la CN   

  

 

 

 

 

Site internet :  
Onglet « Commissions Commune Nouvelle » sur le 
site internet de Montbenoit 
https://www.montbenoit.fr/commissions-commune-
nouvelle/ 
Mot de passe CN25650 

• CR des commission 
• Tableau des commissions 
• Agenda partagé 

Adresse mail: communication.cn25650@gmail.com 
Newsletter 

Envoyer les CR des commissions  
 Aux membres de la commission 
 À l’adresse mail 

communication.cn25650@gmail.com 
Avec ordre du jour détaillé pour la Newsletter 


